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(Praktikumsplatz/Anschrift/Telefon) . c ‘
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BP 11 (B) — Informationen flir den Praktikumsbetrieb

limenauufer 49
29525 Uelzen

%@Q@ Lessing-Gymnasium

"

Email: bo-buero@leg-uelzen.de
Telefon: 0581-97648-18

Sehr geehrte Damen und Herren!

(vom Schiiler auszufiillen)

Sie haben unserem Schiiler / unserer Schiilerin

des 11. Jahrgangs, geboren am

in der Zeit vom bis

einen Praktikumsplatz zur Verfiigung gestellt.

Wie lhnen sicher bekannt ist, sollen die Schiler/innen durch das Betriebspraktikum praktische Einblicke in
die Arbeits- und Wirtschaftswelt sowie in die Berufswirklichkeit erhalten. AuBerdem soll den Schiiler/innen

die Entscheidung fiir die eigene Berufswahl erleichtert werden. Es ist jedoch nicht die Aufgabe des Be-
triebspraktikums, den Schiilern/innen Ausbildungsplatze zu verschaffen.

Die Schiiler/innen stellen sich in der Regel persdnlich vor und bewerben sich um einen Praktikumsplatz.
Bitte geben Sie das beigefligte Formular ,Rickmeldung des Betriebes an die Schule” ausgefillt und unter-
schrieben dem Schiiler / der Schiilerin persénlich wieder mit oder senden Sie es zeitnah an die Schule.

Auf die wichtigsten Bestimmungen, die bei der Durchfiihrung des Betriebspraktikums zu beachten sind,
mochten wir aus schulischer Sicht hiermit hinweisen:

1.

Das Betriebspraktikum ist eine Schulveranstaltung. Das Praktikum ist weder ein Ausbildungs-, noch ein Beschaftigungsver-
héltnis nach arbeitsrechtlichen Vorschriften.
Die Vorschriften des Jugendarbeitsschutzgesetzes miissen bei der Durchfiihrung des Betriebspraktikums beachtet werden;
insbesondere §2 Abs. 1-3, §5 Abs. 2 Nr. 2 i.V.m. §7 Satz 1 Nr. 2 §§9-46 JArbSchG.
Ggf. sind die Vorschriften in den §§ 33-35 sowie § 42 des IfSG zu berlicksichtigen, die auch eine Belehrung durch den Betrieb
oder das Gesundheitsamt erforderlich machen kénnen.
Der Praktikant unterliegt wahrend des Betriebspraktikums der Betriebsordnung und ist verpflichtet,
- sich mit den Unfallverhtungsvorschriften des Betriebs vertraut zu machen,
- Schule und Betrieb bei Krankheit zu benachrichtigen,
- den Weisungen des Betriebspraktikumsbeauftragten im Betrieb Folge zu leisten.
Der Praktikumsbeauftragte im Betrieb unterrichtet den Praktikanten tiber seine Pflichten und Uber die Beachtung von gesetzli
chen Vorschriften. Besonders wichtig sind auch die Informationen tber Unfallverhiitungs- und Sicherheitsvorschriften.
Fur die Dauer des Betriebspraktikums unterliegen die Schiler/innen wie beim Schulbesuch der gesetzlichen Unfallversiche-
rung. Versicherungstrager ist der Gemeindeunfallversicherungsverband Hannover. AuBerdem wird durch die kommunalen
Schadensausgleiche Deckungsschutz fiir Unfall-, Haftpflicht- und Sachschaden nach MaBgabe des Erlasses gewahrt.
In groBeren Betrieben ist es wiinschenswert, den Praktikanten bzw. die Praktikantin im Verlauf des Praktikums in verschiede-
nen Bereichen des Betriebes zu beschaftigen.



mailto:bo-buero@leg-uelzen.de

Vielen Dank fur lhre Bereitschaft, einen oder mehrere Praktikanten aus dem LeG zu betreuen.

Mit freundlichem GruB,

i. A. Christian Kreutzfeldt (Praktikumsbeauftragter) ----------------ccccccmmmo- Uelzen, im August des
Jahres



